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Паспорт муниципальной программы 

«Укрепление здорового образа жизни в ЗАТО Знаменск» 

на 2022-2026 годы 

Наименование Программы Муниципальная программа «Укрепление 

здорового образа жизни в ЗАТО Знаменск» на 

2022-2026 годы (далее – Программа) 

Дата принятия и 

наименование решения о 

разработке Программы 

 

Постановление администрации ЗАТО Знаменск от 

07.07.2021  № 672 «Об утверждении Перечня 

муниципальных программ ЗАТО Знаменск на 

2022-2026 годы» 

Ответственный 

исполнитель Программы 

 

Отдел по социальной политике и реализации 

национальных проектов администрации ЗАТО 

Знаменск 

Соисполнители 

Программы 

 

Отдел по социальной политике и реализации 

национальных проектов  администрации ЗАТО 

Знаменск (далее - отдел по социальной политике); 

Городской отдел образования администрации 

ЗАТО Знаменск (далее – гороо администрации 

ЗАТО Знаменск); 

Городской отдел культуры администрации ЗАТО 

Знаменск (далее - отдел культуры); 

ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» 

(по согласованию). 

Участники  Программы 

 

Отдел по социальной политике; 

Межведомственная комиссия по профилактике 

социально-значимых заболеваний, формированию 

здорового образа жизни населения и реализации 

демографической политики на территории ЗАТО 

Знаменск; 

Гороо администрации ЗАТО Знаменск; 

МКОУ ЗАТО Знаменск Гимназия № 231; 

МКОУ ЗАТО Знаменск СОШ №232; 

МКОУ ЗАТО Знаменск СОШ №233; 

МКОУ ЗАТО Знаменск СОШ №234; 

МКОУ ЗАТО Знаменск СОШ №236; 

МКОУ ДО ЗАТО Знаменск ЦДТ; 

МКОУ ЗАТО Знаменск ДЮСШ; 

МКУК ЗАТО Знаменск ЦК; 

МКУДО ЗАТО Знаменск ДШИ;  

ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» 

(по согласованию); 

МАУ ЗАТО Знаменск ИИЦ«Орбита». 

Цель Программы 

 

Увеличение охвата населения профилактическими 

мероприятиями, направленными на снижение 



 
 

распространения неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, а также увеличение 

доли населения, ведущего здоровый образ жизни 

Задачи Программы 

 

1. Организация работы по укреплению здоровья 

населения ЗАТО Знаменск. 

2. Повышение устойчивости организма к 

вредному воздействию окружающей среды, 

стрессам. 

3. Формирование мотивации к отказу от вредных 

привычек, сокращению уровня потребления 

алкоголя, табачной продукции. 

4. Разработка и внедрение корпоративных 

программ укрепления здоровья сотрудников на 

рабочем месте в муниципальных учреждениях. 

5. Повышение мотивации к развитию с раннего 

детства здоровых привычек и навыков, умения 

справляться с собственными эмоциями. 

6. Содействие в формировании оптимального 

двигательного режима и правильного питания. 

7. Формирование у населения мотивации к 

ведению здорового образа жизни. 

Сроки и этапы реализации 

Программы 

2022 -2026 годы 

 

Объёмы и источники 

финансирования 

Программы – всего, и в 

том числе по годам 

 

Общий объем финансовых средств, необходимых 

для реализации Программы, составит: 205,0 тыс. 

руб., в том числе по годам: 

2022 год – 41,00 тыс. руб. 

2023 год – 41,00 тыс. руб. 

2024 год – 41,00 тыс. руб. 

2025 год – 41,00 тыс. руб. 

2026 год – 41,00 тыс. руб. 

Перечень основных 

мероприятий Программы 

 

1. Организационно-методическое обеспечение 

мероприятий Программы; 

2. Повышение доступности и качества оказания 

помощи, направленной на выявление и коррекцию 

факторов риска хронических неинфекционных 

заболеваний у населения ЗАТО Знаменск; 

3. Мероприятия по мотивированию граждан к 

ведению здорового образа жизни посредством 

проведения информационно-коммуникационной 

кампании; 

4. Формирование здоровьесберегающей среды в 

трудовых коллективах в муниципальных 

учреждениях; 

5. Мероприятия, направленные на формирование 



 
 

ценностей здорового образа жизни; 

6. Мероприятия, направленные на формирование 

регулярной двигательной активности и занятия 

физической культурой и спортом; 

7. Мероприятия, направленные на профилактику и 

преодоление зависимости (вредных привычек). 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

эффективности реализации 

Программы 

 

Показатель - количество населения, ведущего 

здоровый образ жизни. 

Индикатор: 

- количество заседаний межведомственной 

комиссии по профилактике социально-значимых 

заболеваний, формированию здорового образа 

жизни населения и реализации демографической 

политики; 

 - удельный вес населения, ведущего здоровый 

образ жизни; 

- количество публикаций в СМИ и интернет 

ресурсах, направленных на формирование у 

населения здорового образа жизни; 

- количество  организаций и подведомственных 

учреждений, ведущий работу по пропаганде 

здорового образа жизни в трудовых коллективах в 

муниципальных учреждениях; 

- доля детей школьного возраста, вовлеченного в 

мероприятия направленные на формирование 

здорового образа жизни; 

- количество физкультурно-спортивных 

мероприятий, направленных на формирование 

регулярной двигательной активности всех 

возрастных категорий граждан ЗАТО Знаменск; 

- удельный вес населения, охваченного 

профилактическими мероприятиями, 

направленными на снижение распространения 

неинфекционных и инфекционных заболеваний, 

от  общей численности жителей ЗАТО Знаменск; 

- количество лекций и круглых столов, 

консультаций, направленных на формирование у 

населения ЗАТО Знаменск  мотивации к 

здоровому образу жизни и отказа от вредных 

привычек. 

Ожидаемые результаты 

реализации  Программы 

 

Ожидаемыми результатами реализации 

Программы являются: 

- увеличение доли населения, охваченного 

профилактическими мероприятиями, 

направленными на снижение распространения 



 
 

неинфекционных заболеваний до 70%  к  2026 

году от общей численности жителей ЗАТО 

Знаменск; 

- вовлечение детей школьного возраста в 

мероприятия, направленные на формирование 

здорового образа жизни к 2026 году до 60% от 

числа школьников в общеобразовательных 

организациях ЗАТО Знаменск; 

- увеличение доли населения, ведущего здоровый 

образ жизни до 60%  к  2026 году от общей 

численности жителей ЗАТО Знаменск. 

 

2. Характеристика проблемы в рассматриваемой сфере (основные проблемы, 

анализ основных показателей) и прогноз  ее развития  с учетом реализации 

Программы 
 

Программа разработана согласно приказу Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 15.01.2020 № 8 «Об утверждении Стратегии 

формирования здорового образа жизни населения, профилактики и контроля 

неинфекционных заболеваний на период до 2025 года» с целью достижения 

высокого уровня здоровья настоящих и будущих поколений жителей ЗАТО 

Знаменск, в том числе формирования ответственного отношения населения к 

своему здоровью, создания условий для ведения здорового образа жизни, 

сохранения и развития человеческого потенциала в ЗАТО Знаменск. 

Актуальность Программы очевидна, так как 60% всех влияний на 

здоровье человека, на продолжительность жизни – это его образ 

жизни. Состояние здоровья - важный показатель социального, экономического 

и экологического благополучия, показатель качества жизни населения ЗАТО 

Знаменск. 

Доминирующими факторами риска, влияющими на возникновение 

заболеваний, являются: гиподинамия, нерациональное питание, психическое 

перенапряжение, стрессы, вредные привычки, избыточная масса тела. 

Повысить уровень здоровья живущего и будущих поколений населения 

возможно через формирование политики, ориентированной на укрепление 

здоровья населения и оздоровление окружающей среды, через формирование 

ответственного отношения людей к своему здоровью и здоровью окружающих. 

Всё это диктует необходимость комплексного подхода: объединения 

усилий различных ведомств, учреждений всех форм собственности, 

гражданского общества, чья деятельность оказывает влияние на качество жизни 

и здоровье; построения устойчивой системы целенаправленного и 

согласованного их взаимодействия в целях решения проблем здоровья 

населения. 

Так, ведение жителями ЗАТО Знаменск здорового образа жизни повлияет 

на снижение смертности, в том числе среди трудоспособного населения, 

снижение заболеваемости среди взрослых и детей, снижение вероятности 



 
 

преждевременного выхода на пенсию по инвалидности, предупреждение 

болезней и выявление болезней на ранних стадиях.  

Следствием реализации Программы станет снижение расходов на 

амбулаторное содержание и лечение больных в больнице.  

В основу успешной реализации Программы положены следующие 

принципы: 

- программные мероприятия должны быть доступны для всех жителей 

ЗАТО Знаменск вне зависимости от социального статуса, уровня доходов и 

места жительства; 

- программные мероприятия должны охватывать все возрастные и 

социальные группы населения: детей, молодёжь, трудоспособное население, 

граждан пожилого возраста. 

Программа основана на: 

        - межведомственном взаимодействии учреждений, обеспечивающих 

согласованные действия по вопросам формирования профилактической среды с 

целью укрепления здоровья населения; 

        - анализе причин заболеваемости и смертности населения трудоспособного 

возраста от основных причин, распространенности факторов риска, 

воздействующих на общественное здоровье; 

        - оценке воздействия на здоровье населения факторов производственной 

среды; 

        - привлечении к участию в реализации Программы различных ведомств, 

общественных организаций и добровольческих движений; 

        - вовлечении обучающихся образовательных организаций в реализацию 

мероприятий по созданию здоровьесберегающей среды и единого 

профилактического пространства; 

        - использовании современных каналов коммуникации, в том числе СМИ, 

ресурса сети «Интернет» и иных интерактивных способов донесения 

информации. 

 

Медико-демографические показатели: 

Численность населения ЗАТО Знаменск по состоянию на январь 2021 

года составляет 26701 человек . Из них взрослое население - 21232 человека, 

детей – 5469 человек, подростков – 858, женщин фертильного возраста - 5898, 

трудоспособное население - 15728 человека.  

В 2020 году родилось 245 детей, что на 91 ребенок  или на 59 % больше, 

чем в 2019 году (154 ребенка). Показатель рождаемости на 1000 населения 

составил  9,1  (в 2019 г. – 5,6, в 2018 г. – 7,2). 

Умерло по всем возрастным группам 201 человек, что на 43 чел. или на 

17,6 % меньше, чем в 2019 г. (244 чел.). Показатель смертности на 1000 

населения увеличился и составил 7,5 (в 2019 г. – 9,0, в 2018 г. – 8,5). 

Естественный прирост населения остаётся отрицательным. Показатель на 

1000 населения составил + 1,6 (в 2019 г. - 3,3, 2018 г. - 1,3). 



 
 

В ЗАТО Знаменск реализуется комплекс мероприятий, направленных на 

формирование ЗОЖ, борьбу с неинфекционными заболеваниями и факторами 

риска их развития.  

Вопросы формирования ЗОЖ рассматриваются на заседаниях 

Межведомственная комиссия по профилактике социально-значимых 

заболеваний, формированию здорового образа жизни населения и реализации 

демографической политики на территории ЗАТО Знаменск.  

В рамках тематических мероприятий, посвященных борьбе с 

хроническими неинфекционными заболеваниями (ХНИЗ), отработаны 

технологии проведения массовых информационно-пропагандистских 

мероприятий. За последние 3 года при проведении массовых мероприятий 

начато использование флэш-мобов, акций с участием волонтеров.  

Основными средствами по повышению информированности граждан в 

области профилактики заболеваний и формирования мотивации ведения 

здорового образа жизни  были лекции, беседы и круглые столы.  

В ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» организована работа 

восьми школ здоровья различной направленности, в которых ежегодно 

обучается более 2000 человек.  

За 2020 год ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» в рамках 

пропаганды здорового образа жизни и профилактики неинфекционных 

заболеваний среди населения ЗАТО Знаменск осуществлялось распространение 

печатной продукции. Общий тираж наглядной продукции составил  54 

наименования - 3600 экземпляров. 

Особое внимание уделялось массовым мероприятиям по сохранению 

здоровья, профилактике заболеваний, пропаганде здорового образа жизни, 

посвященным Международным и Всемирным дням здоровья. В 2020 году 

медицинские работники приняли участие в организации и проведении 43 акций 

с охватом 3948 человек. В рамках акций проводились различные 

профилактические мероприятия среди медицинских работников, пациентов 

больницы, школьников, студентов и др. 

Ежегодно жители ЗАТО Знаменск участвуют в «Днях единых действий», 

комплексных спортивных мероприятиях, объединяющих более 4000 человек.  

  

          Доступность имеющихся ресурсов в области здравоохранения: 

 ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» является  основным 

лечебно-профилактическим учреждением в ЗАТО Знаменск.  

 Структура подразделений службы медицинской профилактики больницы 

представлена отделением медицинской профилактики (ОМП) для взрослого 

населения, развернутым на базе поликлинического отделения ГБУЗ АО 

«Городская больница ЗАТО Знаменск». ОМП обеспечивает организационно-

методическое сопровождение профилактических мероприятий на территории 

муниципального образования.  

          Заболеваемость населения: 



 
 

Зарегистрировано 

заболеваний 

ВСЕГО: 

2018 г. 2019 г. 2020 г. 

абс. % абс. % абс. % 

По всем возрастным 

группам 

28009  28508  25789  

в т.ч. среди детского 

населения 0 – 17 лет 

10397 37,1 10519 36,9 7965 30,9 

среди детского населения  

0 – 14 лет 

8584 30,6 7968 28 6060 23,5 

среди подростков 

 15 – 17 лет 

1813 6,5 2551 8,9 1905 7,4 

среди лиц старше 18 лет 17612 62,9 17989 63,1 17824 69,1 

в т.ч. старше 

трудоспособного возраста 

6998 25 7513 26,4 7796 30,2 

В 2020 году показатель общей заболеваемости снизился на 9,5% по 

сравнению с 2019 г. (с 1053,1 до 965,8 на 1000 нас.). В 2018 году этот 

показатель составлял 1040,2 на 1000 нас. Показатель первичной заболеваемости 

за 2020 г. снизился на 6,5 % и составил 618,3 на 1000 нас. (в 2019 г. – 652,1,в 

2018 г. – 676,0). 

          Динамика заболеваемости за 2018-2020гг: 

Нозология / Годы  2018 2019 2020 
Темп 

прироста в 

2020г. к 

уровню 

2018г., % 
  Абс. % Абс. % Абс. % 

Инфекционные и 

паразитарные болезни 
1254 4,5 1279 4,5 1168 4,5 -6,9 

Новообразования 986 3,5 1011 3,5 1002 3,9 1,6 

Болезни крови и 

кроветворных органов 
282 1,0 366 1,3 378 1,5 +34 

Болезни эндокринной 

системы 
2058 7,3 2295 8,1 2390 9,3 +16,1 

Болезни нервной 

системы 
1357 4,8 1349 4,7 1352 5,2 -0,4 

Болезни глаза и его 

придаточного 

аппарата 

2267 8,1 2343 8,2 2068 8,0 -8,8 

Болезни уха и 

сосцевидного 

отростка 

505 1,8 517 1,8 478 1,9 -5,3 

Болезни системы 

кровообращения 
2208 7,9 2424 8,5 2566 10,0 +16,2 

Болезни органов 

дыхания 
7613 27,2 6963 24,4 5611 21,8 -26,3 

Болезни органов 

пищеварения 
1877 6,7 2284 8,0 2146 8,3 +14,3 

Болезни кожи и 

подкожной клетчатки 
626 2,2 555 1,9 544 2,1 -13,1 



 
 
Болезни костно-

мышечной системы 
2175 7,8 2290 8,0 2088 8,1 -4 

Болезни мочеполовой 

системы 
1999 7,1 2101 7,4 2276 8,8 +13,9 

Беременность, роды и 

послеродовый период 
574 2,0 392 1,4 449 1,7 -21,8 

Травмы и отравления 939 3,4 529 1,9 434 1,7 -53,8 

COVID-19 0 0 0 0 457 1,8 +457 

Всего заболеваний 28009 1040,2 28508 1053,1 25789 965,8 -7,9 

         Анализ общей смертности от всех причин: 

Показатель общей смертности населения в 2020 году составил 7,5 на 1000 

населения и остается на уровне 2019 года. 

Коэффициент общей смертности населения ЗАТО Знаменск 

2019 2020 показатель 2020 к 

2019,% 
пок-ль абс насел пок-ль абс насел 

9,0 244 27071 7,5 201 26701 17,6 

В Знаменске наибольший уровень смертности отмечается среди 

населения старше трудоспособного возраста. В 2020 году смертность населения 

данной возрастной категории составила 30,9 на 1000 соответствующего 

населения. 

Показатель смертности женщин данной возрастной группы 16,5 на 1000 

населения, что выше в 1,2 раза, чем мужчин. 

Смертность населения трудоспособного возраста в 2020 году по 

оперативным данным составила 197,1 на 100 тыс. соответствующего населения, 

что на 10,7% выше показателя 2019 года (176,5 на 100 тыс. соответствующего 

населения). 

 

Распространенность факторов риска среди населения ЗАТО Знаменск 

Совершенствование мер борьбы с хроническими неинфекционными 

заболеваниями (далее - ХНИЗ) позволят повысить качество жизни и уровень 

благополучия людей, сократить преждевременную смертность и 

предотвратимую заболеваемость.  

Необходимо применить меры, повышающие приверженность населения к 

ЗОЖ, раннему выявлению факторов риска, в том числе путем своевременного 

прохождения профилактических медицинских осмотров, а также к ранней 

диагностике и лечению самих заболеваний.  

Активное информирование населения о факторах риска для здоровья и 

формирование мотивации к ведению ЗОЖ должны осуществляться через 

средства массовой информации, сеть «Интернет».  

Профилактические мероприятия должны стать ключевыми в борьбе с 

сердечно-сосудистыми, бронхо-легочными и онкологическими заболеваниями, 

прежде всего среди граждан трудоспособного возраста. При этом - одним из 

важнейших ресурсов – становятся информационные кампании. 



 
 

3. Цель и задачи Программы 

 

         Основной  целью Программы является увеличение охвата населения 

профилактическими мероприятиями, направленными на снижение 

распространенности неинфекционных и инфекционных заболеваний, а также 

увеличение доли населения, ведущего здоровый образ жизни. 

Для решения поставленной цели необходимо решить следующие  задачи: 

- организация работы по укреплению здоровья населения ЗАТО Знаменск; 

- повышение устойчивости организма к вредному воздействию окружающей 

среды, стрессам; 

- формирование мотивации к отказу от вредных привычек, сокращению уровня 

потребления алкоголя, табачной продукции; 

- разработка и внедрение корпоративных программ укрепления здоровья 

населения; 

- повышение мотивации к развитию с раннего детства здоровых привычек и 

навыков, умения справляться с собственными эмоциями; 

- содействие в формировании оптимального двигательного режима и 

правильного питания; 

- формирование у населения мотивации к ведению здорового образа жизни. 

 

4. Сроки и этапы реализации Программы 

 

 Реализация Программы рассчитана на 2022 – 2026 годы в один этап. 

 

5. Целевые индикаторы и показатели Программы 

 

Достижение цели и решение задач Программы характеризуются 

следующими целевыми индикаторами и показателями. 

- удельный вес населения, охваченный профилактическими 

мероприятиями, направленными на снижение распространения 

неинфекционных и инфекционных заболеваний;  

- удельный вес населения, ведущего здоровый образ жизни; 

- доля детей школьного возраста, вовлеченных в мероприятия, 

направленные на формирование здорового образа жизни; 

- количества организаций и подведомственных учреждений, ведущих 

работу по пропаганде здорового образа жизни в трудовых коллективах 

муниципальных учреждений ЗАТО Знаменск; 

 - количество физкультурно-спортивных мероприятий для всех 

возрастных категорий граждан ЗАТО Знаменск; 

- количество заседаний межведомственной комиссии по профилактике 

социально-значимых заболеваний, формированию здорового образа жизни 

населения и реализации демографической политики; 

- количество публикаций в СМИ и интернет ресурсах, направленных на 

формирование у населения здорового образа жизни; 



 
 

- количество лекций, дискуссий, круглых столов, консультаций, 

направленных на формирование у населения ЗАТО Знаменск  мотивации к 

здоровому образу жизни и отказа от вредных привычек. 

Сведения о целевых индикаторах (показателях) Программы и их 

плановых значениях представлены в таблицах № 1,2. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ  

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

Таблица № 1 
№ 

п/

п 

Задачи, 

направлен- 

ные на 

достижение цели 

Плановый 

объем 

финанси- 

рования 

на 

решение 
данной 

задачи 

(тыс. руб.) 

Показатели, 

характеризующие 

достижение цели 

Единица 

измере-

ния 

Базовое 

значение 

показате

ля  

(на 

начало 
реализац

ии 

Програм

мы) 

Планируемое значение показателя по 

годам реализации 

2022 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Задача 1. 

Организация 

работы по 

укреплению 

здоровья 
населения ЗАТО 

Знаменск 

Не требует 

финансиро

вания 

Количество 

заседаний 

межведомственно

й комиссии по 

профилактике 
социально-

значимых 

заболеваний, 

формированию 

здорового образа 

жизни населения 

и реализации 

демографической 

политики 

раз - 4 4 4 4 4 

2. Задача 2. 

Повышение 

устойчивости 
организма к 

вредному 

воздействию 

окружающей 

среды, стрессам. 

Не требует 

финансиро

вания 

Удельный вес 

населения, 

охваченного 
профилактически

ми 

мероприятиями, 

направленными 

на снижение 

распространения 

неинфекционных 

и инфекционных 

заболеваний от 

общей 

численности 

населения города 

 

% 
30 35 45 55 65 70 

3. Задача 3. 
Формирование у 

населения 

мотивации к 

ведению 

здорового образа 

жизни. 

Не требует 

финансиро

вания 

Количество 
публикаций в 

СМИ и интернет 

ресурсах, 

направленных на 

формирование у 

населения 

здорового образа 

жизни 

шт. 3 8 10 12 15 20 

Удельный вес  

населения, 
% 30 35 45 55 65 60 



 
 

ведущего 

здоровый образ 
жизни 

4. Задача 4. 

Разработка и 

внедрение 

корпоративных 

программ 

укрепления 

здоровья 

сотрудников на 

рабочем месте в 

муниципальных 

учреждениях. 

Не требует 

финансиро

вания 

Количество 

организаций и 

подведомственны

х учреждений, 

ведущих работу 

по пропаганде 

здорового образа 

жизни в трудовых 

коллективах 

Ед. - 5 7 9 10 12 

5. Задача 5. 
Повышение 

мотивации к 

развитию с 

раннего детства 

здоровых 

привычек и 

навыков, умения 

справляться с 

собственными 

эмоциями. 

20,0 Доля детей 
школьного 

возраста, 

вовлеченного в 

мероприятия 

направленные на 

формирование 

здорового образа 

жизни 

% 20 30 40 50 55 60 

6. Задача 6. 

Содействие в 
формировании 

оптимального 

двигательного 

режима и 

правильного 

питания. 

160,0 Количество 

физкультурно-
спортивных 

мероприятий для 

всех возрастных 

категорий 

граждан ЗАТО 

Знаменск 

Ед. - 3 6 8 9 11 

7. Задача 7.  

Формирование 

мотивации к 

отказу от вредных 

привычек, 

сокращению 

уровня 

потребления 

алкоголя, 
табачной 

продукции. 

25 количество 

лекций, 

дискуссий, 

круглых столов, 

консультаций с 

населением, 

направленных на 

формирование у 

граждан ЗАТО 
Знаменск  

мотивации к 

здоровому образу 

жизни и отказа от 

вредных 

привычек 

Ед. 2 5 7 9 11 12 

 Всего 205,0 х х х х х х х х 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

СВЕДЕНИЯ О ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРАХ  ПРОГРАММЫ 

 

Таблица № 2 

 
№ 

п/п 

Наименование целевого 

индикатора Программы 

Единица 

измерения 

Источник 

информации/ 

расчетный 

метод 

Периодичность 

получения 

значения 

Ответственный за 

исходные данные 

1 2 3 4 5 6 

1. 

 

 

 

Количество заседаний 

межведомственной комиссии 

по профилактике социально-

значимых заболеваний, 

формированию здорового 

образа жизни населения и 
реализации демографической 

политики 

раз Расчетный 

метод 

1 раз в год 

 

 

отдел по социальной 

политике; 

ГБУЗ АО «Городская 

больница ЗАТО 

Знаменск» (по 
согласованию) 

2. Удельный вес населения, 

охваченный 

профилактическими 

мероприятиями, 

направленными на снижение 

распространения 

неинфекционных и 

инфекционных заболеваний от 

общей численности населения 

города Знаменск 

% Расчетный 

метод 

1 раз в год 

 

3. Удельный вес  населения, 

ведущего здоровый образ 
жизни 

% Расчетный 

метод 

1 раз в год 

4. Количество публикаций в СМИ 

и интернет ресурсах, 

направленных на 

формирование у населения 

здорового образа жизни 

Ед. Расчетный 

метод 

1 раз в год 

5. Количество организаций и 

подведомственных 

учреждений, ведущих работу 

по пропаганде здорового образа 

жизни в трудовых коллективах 

Ед. Расчетный 

метод 

1 раз в год 

6. Доля детей школьного возраста, 

вовлеченного в мероприятия 

направленные на формирование 

здорового образа жизни 

% Расчетный 

метод 

1 раз в год  

7. Количество физкультурно-

спортивных мероприятий для 

всех возрастных категорий 

граждан ЗАТО Знаменск 

Ед. Расчетный 

метод 

1 раз в год  

8. количество лекций, дискуссий, 
круглых столов, консультаций с 

населением, направленных на 

формирование у граждан ЗАТО 

Знаменск  мотивации к 

здоровому образу жизни и 

отказа от вредных привычек 

Ед. Расчетный 
метод 

1 раз в год Отдел по социальной 
политике 

 

Методика расчёта целевых индикаторов и показателей  Программы 

указана в методике оценки эффективности реализации Программы согласно  

приложению 1. 



 
 

6. Перечень программных мероприятий, входящих в Программу 

 

    Программа проводится с целью обеспечения комплексного решения 

следующих задач: 

1. Организация работы по укреплению здоровья населения ЗАТО Знаменск; 

2. Повышение устойчивости организма к вредному воздействию 

окружающей среды, стрессам; 

3. Формирование мотивации к отказу от вредных привычек, сокращению 

уровня потребления алкоголя, табачной продукции; 

4. Разработка и внедрение корпоративных программ укрепления здоровья на 

рабочем месте в муниципальных учреждениях; 

5. Повышение мотивации к развитию с раннего детства здоровых привычек и 

навыков, умения справляться с собственными эмоциями; 

6. Содействие в формировании оптимального двигательного режима и 

правильного питания; 

7.  Формирование у населения мотивации к ведению здорового образа жизни. 

       

Программа включает следующие основные мероприятия:   

 

    1. Организационно-методическое обеспечение мероприятий Программы; 

     2. Повышение доступности и качества оказания помощи, направленной на 

выявление и коррекцию факторов риска хронических неинфекционных 

заболеваний у населения ЗАТО Знаменск; 

    3. Мероприятия по мотивированию граждан к ведению здорового образа 

жизни посредством проведения информационно-коммуникационной кампании; 

    4. Формирование здоровьесберегающей среды в трудовых коллективах; 

    5. Мероприятия, направленные на формирование ценностей здорового образа 

жизни; 

    6. Мероприятия, направленные на формирование регулярной двигательной 

активности и занятия физической культурой и спортом; 

    7. Мероприятия, направленные на профилактику и преодоление зависимости 

(вредных привычек).   

 

    Система программных мероприятий приведена в таблице № 3. 
 



 
 

Таблица № 3 

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
 

№ 

п/п 

Наименование программных мероприятий Источни

ки 

финанси

-рования 

Объем 

финан-

сирования 

всего, тыс. 

руб. 

В том числе по срокам Ответственные исполнители, 

соисполнители и участники 

программных мероприятий 

2022 
 год 

2023 
 год 

2024 
 год 

2025 
год 

2026 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель: Увеличение охвата населения профилактическими мероприятиями, направленными на снижение распространения неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, а также увеличение доли населения, ведущего здоровый образ жизни 

Задача 1. Организация работы по укреплению здоровья населения ЗАТО Знаменск 

Мероприятия: 1.Организационно-методическое обеспечение мероприятий 

1.1 Разработка и  принятие нормативно-

правовых актов по вопросам 

укрепления здоровья населения ЗАТО 

Знаменск 

Финанс

ировани

я не 
требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Отдел по социальной политике  

1.2 Организация деятельности 

межведомственной комиссии по 

профилактике социально-значимых 

заболеваний, формированию 

здорового образа жизни населения и 

реализации демографической 

политики на территории ЗАТО 

Знаменск 

Финанс
ировани

я не 
требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Отдел по социальной политике,  

ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

Задача 2. Повышение устойчивости организма к вредному воздействию окружающей среды, стрессам 

Мероприятия: 2. Повышение доступности и качества оказания помощи, направленной на выявление и коррекцию факторов риска 

хронических неинфекционных заболеваний у населения ЗАТО Знаменск 

2.1 Организация и проведение 

профилактических медицинских 

осмотров и диспансеризации 

Финанси
рования 

не 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»  



 
 

населения  требует 

2.2 Мониторинг физической активности 

граждан  

Финанси

рования 
не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Отдел по социальной политике 

Задача 3. Формирование у населения мотивации к ведению здорового образа жизни  

 

Мероприятия 3: Мероприятия по мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения  

информационно-коммуникационной кампании  
3.1 Организация информационно-

коммуникационной кампании, 

направленной на мотивацию граждан 

к здоровому образу жизни, включая 

здоровое питание, двигательную 

активность и отказ от вредных 

привычек, для различных целевых 

групп населения 

Финанси
рования 

не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск», 

отдел по социальной политике, 

гороо, отдел культуры, МАУ 

ЗАТО Знаменск ИИЦ «Орбита» 

3.2 Организация встреч медицинских 

работников с населением ЗАТО 

Знаменск в форме лекций, дискуссий, 

круглых столов и индивидуальных 

консультаций. 

Размещение в учреждениях на 

информационных стендах наглядной 

агитации санитарно-просветительской 

направленности и здорового образа 

жизни 

Финанси
рования 

не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

 

3.3 Размещение в СМИ и на официальном 

сайте ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск», 

на сайтах общеобразовательных 

организаций, учреждений культуры, 

сайте ЗАТО Знаменск 

пропагандистских материалов по 

формированию здорового образа 

Финанси
рования 

не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»; 

 гороо;  отдел культуры; отдел по 

социальной политике, МАУ 

ЗАТО Знаменск ИИЦ «Орбита»  

 



 
 

жизни, профилактики 

неинфекционных и инфекционных 

заболеваний. Трансляция социальной 

рекламы, статей и иной 

профилактической информации по 

пропаганде здорового образа жизни, 

преодолению вредных привычек в 

средствах массовой информации, 

социальных сетях. 
3.4 Изготовление и распространение 

наглядной агитации (листовок, 

буклетов, календарей) санитарно-

просветительской направленности и 

здорового образа жизни. 

Обеспечение размещения в 

учреждениях и предприятиях ЗАТО 

Знаменск наглядной агитации 

санитарно-просветительской 

направленности и пропаганде 

здорового образа жизни 

Финанси

рования 
не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск», 

отдел по социальной политике 

 

Задача 4. Разработка и внедрение корпоративных программ укрепления здоровья сотрудников на рабочем месте в муниципальных 

учреждениях   

4. Формирование здоровьесберегающей среды в трудовых коллективах  
4.1 Разработка корпоративных программ 

укрепления здоровья сотрудников 

Финанси

рования 

не 
требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 
 

4.2 Организация межведомственного 

взаимодействия по вопросам 

сохранения и укрепления здоровья 

населения трудоспособного возраста 

Финанси

рования 
не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»; 

члены межведомственной 

комиссии по профилактике 

социально-значимых 

заболеваний, формированию 

здорового образа жизни 

населения и реализации 

демографической политики на 



 
 

территории ЗАТО Знаменск 
4.3 Организация мониторинга состояния 

здоровья работающих на 

предприятиях путем организации и 

проведения профилактических 

медицинских осмотров и 

диспансеризации . 

Финанси

рования 
не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

 

Задача 5. Повышение мотивации к развитию с раннего детства здоровых привычек и навыков, умения справляться с собственными 

эмоциями 

5. Мероприятия, направленные на формирование ценностей здорового образа жизни 
5.1 Организация и проведение 

мероприятий по гигиеническому 

просвещению обучающихся и их 

родителей, родительских собраний по 

темам: «Гигиена школьника», «Режим 

дня», «Чистота - залог здоровья», 

индивидуальных бесед с родителями 

об одежде детей для прогулки в 

осенний, зимний, летний и весенний 

периоды (в форме лекций, круглых 

столов, освещений материалов в 

СМИ) 

Финанси
рования 

не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»; 

 гороо; МАУ ЗАТО Знаменск 

ИИЦ «Орбита» 

 

5.2 ШКОЛЫ ЗДОРОВЬЯ: 

- Школа здоровья для подростков, 

матерей и отцов в ДПО ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО Знаменск»; 

- Школа беременных, молодых 

матерей и отцов; 

- Школа здоровья для страдающих 

ожирением на базе ВПО ГБУЗ АО 

«ГБ ЗАТО Знаменск»; 

- День открытых дверей в женской 

консультации и родильном отделении 

ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

( профилактика абортов). 

Финанси
рования 

не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»,  

гороо, МАУ ЗАТО Знаменск ИИЦ 

«Орбита» 



 
 

Освещений материалов в СМИ. 
5.3 Лекции, круглые столы  по вопросам 

профилактики ЗППП и ВИЧ - 

инфекции 

Финанси

рования 
не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск; 

межведомственная комиссия по 

профилактике социально-

значимых заболеваний, 

формированию здорового образа 

жизни населения и реализации 

демографической политики на 

территории ЗАТО Знаменск 

5.4 Проведение акций («Всемирный день 

отказа от курения», «Международный 

день борьбы с наркоманией» 

«Всемирный день трезвости и борьбы 

с алкоголизмом», «Здоровый образ 

жизни – путь к успеху», «Молодежь 

против курения!» «Здоровые дети – в 

здоровой семье», «День ради жизни»). 

Бюджет 

ЗАТО 

Знаменс

к 

20,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 отдел по социальной политике,  

гороо; отдел культуры; МАУ 

ЗАТО Знаменск ИИЦ «Орбита» 

 

Задача 6. Содействие в формировании оптимального двигательного режима и правильного питания. 

6. Мероприятия, направленные на формирование регулярной двигательной активности и занятий 

физической культурой и спортом 

6.1 Велопробег, посвященный дню 

рождения города (награждение 

участников) 

Бюджет 

ЗАТО 

Знаменс

к 

35,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 отдел по социальной политике  

6.2 Спартакиады: 

- среди взрослого населения; 

- среди организаций города 

Бюджет 

ЗАТО 

Знаменс

к 

50,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 отдел по социальной политике  

6.3 Проведение личных и командных 

соревнований среди любителей  

Бюджет 

ЗАТО 

Знаменс

к 

75,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 отдел по социальной политике  

Задача 7.Формирование мотивации к отказу от вредных привычек, сокращению уровня потребления алкоголя, табачной продукции  

 



 
 

7. Мероприятия, направленные на профилактику и преодоление зависимости (вредных привычек) 
7.1 Реализация на территории ЗАТО 

Знаменск мероприятий  программы 

ГБУЗ АО «ЦМП» по популяризации 

рационального питания 

Финанс

ировани
я не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

7.2 Школа здоровья с больными 

сахарным диабетом, артериальной 

гипертензией, сердечно- сосудистыми 

заболеваниями 

Финанс

ировани
я не 

требует 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск» 

7.3  Всемирные дни здоровья  Бюдже

т 

ЗАТО 

Знамен

ск 

25,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск;  

гороо; отдел по социальной 

политике; отдел культуры  

ВСЕГО 205,00 41,00 41,00 41,00 41,00 41,00  
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7. Объемы и источники финансирования Программы 

      Общий объём финансовых средств бюджета ЗАТО Знаменск, необходимых 

для реализации Программы, составит 205,00 тыс. рублей. 

       Структура финансирования Программы представлена в таблице № 4. 

 

Таблица № 4 

 
Источники 

направления 

расходов 

Объем финансирования, тыс. руб. 

Всего В том числе по годам 

2022 2023 2024 2025 2026 

Бюджет 

ЗАТО 

Знаменск 

205,0 41,00 41,00 41,00 41,00 41,00 

Всего 205,0 41,00 41,00 41,00 41,00 41,00 

 

 

8. Организация управления Программой 

 и контроль за ходом её реализации 

 

Управление реализацией Программой осуществляет ответственный 

исполнитель. Ответственный исполнитель Программы - отдел по социальной 

политике. Ответственный исполнитель Программы несет ответственность за  её 

реализацию и конечные результаты. Отдел по социальной политике в ходе 

контроля за реализацией и выполнением Программы: 

- обеспечивает взаимодействие между соисполнителями и участниками  

отдельных мероприятий Программы и координацию их действий; 

- готовит отчёты о реализации Программы и направляет их в финансовое 

управление администрации ЗАТО Знаменск и в отдел по экономике 

администрации ЗАТО Знаменск; 

- осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической 

информации о реализации программных мероприятий, ведёт учёт и 

осуществляет хранение документов, касающихся Программы; 

- в течение всего срока реализации Программы ведёт её мониторинг, 

уточняет целевые показатели по программным мероприятиям, механизм 

реализации Программы, состав соисполнителей; 

- ежегодно осуществляет оценку достигнутых целей и эффективности 

реализации Программы. 

        Соисполнители Программы: отдел по социальной политике, гороо, отдел 

культуры, ГБУЗ АО ГБУЗ АО «Городская больница ЗАТО Знаменск» (по 

согласованию). 

         Соисполнители Программы несут ответственность за разработку и 

реализацию мероприятий Программы.  

Для проведения мониторинга и оценки эффективности  реализации 

Программы участники Программы направляют отчёты о реализации 

Программы:  
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1) информацию о реализации Программы по итогам 1 полугодия 

отчётного года – в срок не позднее 10 июля; 

2) отчёты о ходе реализации Программы с пояснительной запиской о 

результатах реализации Программы за истекший год – ежегодно в срок не 

позднее 10 февраля года следующего за отчётным, а также по окончании срока 

реализации Программы. 

        Отчётными периодами считаются - квартал, полугодие, 9 месяцев, год. 

Информацию о реализации Программы  по итогам 1 полугодия отчётного 

года предоставляется ответственному исполнителю Программы в срок не 

позднее 5 июля. 

Отчёт о ходе реализации Программы с пояснительной запиской о 

результатах ее реализации за истекший год предоставляется ответственному 

исполнителю Программы ежегодно в срок не позднее 5 февраля года 

следующего за отчётным, а также по окончании срока реализации 

предоставляется ответственному исполнителю Программы. 

Структура и формы отчётности должны соответствовать требованиям, 

указанным в пункте 37 Порядка принятия решений о разработке 

муниципальных программ и их формирования и реализации, утвержденного 

постановлением администрации ЗАТО Знаменск  от 01.07.2015 № 1359 (далее - 

Порядок). Кроме того, в пояснительной записке даётся оценка достижения 

плановых показателей по непосредственным результатам мероприятий 

предоставляется ответственному исполнителю Программы. 

Отдел по социальной политике для проведения мониторинга и оценки 

эффективности реализации Программы представляет: 

1) в финансовое управление администрации ЗАТО Знаменск -  отчёт об 

объёмах финансирования мероприятий Программы ежеквартально в срок до 15 

числа месяца, следующего за отчётным периодом отчётного года, по форме 

таблицы согласно приложению 4 к Порядку. Отчётными периодами считаются: 

квартал, полугодие, 9 месяцев, год; 

2) в отдел по экономике администрации ЗАТО Знаменск: 

а) информацию о реализации Программы  по итогам 1-го полугодия 

отчётного года в срок не позднее 15 июля; 

б) отчёт о ходе реализации Программы с пояснительной запиской о 

результатах ее реализации  за истекший год – ежегодно в срок, не позднее 01 

апреля года, следующего за отчётным, а также по окончании срока реализации 

Программы не позднее 01 апреля года, следующего за отчётным. 

Структура и формы отчётности должны соответствовать требованиям, 

указанным в пункте 37 Порядка. 

По окончании срока реализации Программы отдел по социальной 

политике подготавливает и в срок не позднее 01 апреля года, следующего за 

отчётным, представляет в отдел по экономике администрации ЗАТО Знаменск 

итоговый отчёт о реализации Программы за весь период ее действия. 

Структура и формы отчётности должны соответствовать требованиям, 

указанным в пункте 38 Порядка. 
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9. Ожидаемые результаты реализации Программы 

 

Основным ожидаемым конечным результатом реализации Программы 

будет являться: 

         - увеличение доли населения, охваченного профилактическими 

мероприятиями, направленными на снижение распространения 

неинфекционных заболеваний, от общей численности жителей ЗАТО Знаменск; 

       -  увеличение доли населения, ведущего здоровый образ жизни.   

     Реализация Программы позволит привлечь к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом и приобщить к здоровому образу жизни 

широкие массы населения, что окажет положительное влияние на улучшение 

качества жизни жителей ЗАТО Знаменск. 

Планируемые результаты  реализации Программы представлены  в 

таблице № 5. 
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Таблица № 5 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

№ 

п/

п 

Наименование программных мероприятий Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

программных 

мероприятий 

Источ

ник 

фина

нсиро

вания  

Объем финансирования, тыс. руб. Ожидаемый результат 

(краткое описание) 

В
се

го
  

 

2
0
2
2
 

го
д

 

2
0
2

3
 

го
д

 

 
2
0
2

4
 

го
д

 

2
0
2

5
 

го
д

 

2
0
2

6
 

го
д

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Цель: Увеличение охвата населения профилактическими мероприятиями, направленными на снижение распространения неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, а также увеличение доли населения, ведущего здоровый образ жизни 

1 Задача 1: Организация работы по укреплению 

здоровья населения ЗАТО Знаменск. 

Мероприятия: 

1. Разработка и  принятие нормативно-правовых 

актов по вопросам укрепления здоровья населения 

ЗАТО Знаменск. 

2. Организация деятельности межведомственной 

комиссии по профилактике социально-значимых 

заболеваний, формированию здорового образа 

жизни населения и реализации демографической 

политики на территории ЗАТО Знаменск. 

 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск», 

Отдел по 

социальной 

политике 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

Эффективн

ость 

работы 

межведомс

твенной 

комиссии, 

работа 

которой 

направлена 

на 

формирова

ние 

здорового 

образа 

жизни 
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2 Задача 2: Повышение устойчивости организма к 

вредному воздействию окружающей среды, 

стрессам. 

Мероприятия: 

1. Организация и проведение профилактических 

медицинских осмотров и диспансеризации 

населения. 

2. Мониторинг физической активности граждан. 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск», 

Отдел по 

социальной 

политике 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

увеличение 

доли 

населения, 

охваченног

о 

профилакт

ическими 

мероприят

иями, 

направленн

ыми на 

снижение 

распростра

нения 

неинфекци

онных 

заболевани

й, от общей 

численност

и жителей 

ЗАТО 

Знаменск 

 

3. Задача 3: Формирование у населения мотивации к 

ведению здорового образа жизни. 

Мероприятия: 

1. Организация информационно-коммуникационной 

кампании, направленной на мотивацию граждан к 

здоровому образу жизни, включая здоровое 

питание, двигательную активность и отказ от 

вредных привычек, для различных целевых групп 

населения. 

2. Организация встреч медицинских работников с 

населением ЗАТО Знаменск в форме лекций, 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск», 

Отдел по 

социальной 

политике, 

гороо, отдел 

культуры, 

МАУ ЗАТО 

Знаменск ИИЦ 

«Орбита» 

- - - - - - - 

Увеличени

е доли  

населения, 

ведущего 

здоровый 

образ 

жизни 
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дискуссий, круглых столов и индивидуальных 

консультаций. 

Размещение в учреждениях на информационных 

стендах наглядной агитации санитарно-

просветительской направленности и здорового 

образа жизни. 

3. Размещение в СМИ и на официальном сайте 

ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск», на сайтах 

общеобразовательных организаций, учреждений 

культуры, сайте ЗАТО Знаменск пропагандистских 

материалов по формированию здорового образа 

жизни, профилактики неинфекционных и 

инфекционных заболеваний. Трансляция 

социальной рекламы, статей и иной 

профилактической информации по пропаганде 

здорового образа жизни, преодолению вредных 

привычек в средствах массовой информации, 

социальных сетях. 

4. Изготовление и распространение наглядной 

агитации (листовок, буклетов, календарей) 

санитарно-просветительской направленности и 

здорового образа жизни. 

Обеспечение размещения в учреждениях и 

предприятиях ЗАТО Знаменск наглядной агитации 

санитарно-просветительской направленности и 

пропаганде здорового образа жизни. 
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4. Задача 4: Разработка и внедрение корпоративных 

программ укрепления здоровья сотрудников на 

рабочих местах в трудовых коллективах. 

Мероприятия: 

1. Разработка корпоративных программ укрепления 

здоровья сотрудников. 

2. Организация межведомственного взаимодействия 

по вопросам сохранения и укрепления здоровья 

населения трудоспособного возраста. 

3. Организация мониторинга состояния здоровья 

работающих на предприятиях путем организации и 

проведения профилактических медицинских 

осмотров и диспансеризации. 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск»; 

члены 

межведомствен

ной комиссии 

по 

профилактике 

социально-

значимых 

заболеваний, 

формированию 

здорового 

образа жизни 

населения и 

реализации 

демографическ

ой политики на 

территории 

ЗАТО 

Знаменск 

- - - - - - - 

Увеличени

е 

количество 

организаци

й и 

подведомст

венных 

учреждени

й, ведущих 

работу по 

пропаганде 

здорового 

образа 

жизни в 

трудовых 

коллектива

х 

5. Задача 5: Повышение мотивации к развитию с 

раннего детства здоровых привычек и навыков, 

умения справляться с собственными эмоциями. 

Мероприятия: 

1. Организация и проведение мероприятий по 

гигиеническому просвещению обучающихся и их 

родителей, родительских собраний по темам: 

«Гигиена школьника», «Режим дня», «Чистота - 

залог здоровья», индивидуальных бесед с 

родителями об одежде детей для прогулки в 

осенний, зимний, летний и весенний периоды (в 

форме лекций, круглых столов, освещений 

материалов в СМИ). 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск; 

межведомствен

ная комиссия 

по 

профилактике 

социально-

значимых 

заболеваний, 

формированию 

здорового 

образа жизни 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Увеличени

е 

количества 

детей 

школьного 

возраста, 

вовлеченно

го в 

мероприят

ия 

направленн

ые на 

формирова
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2. ШКОЛЫ ЗДОРОВЬЯ: 

- Школа здоровья для подростков, матерей и отцов 

в ДПО ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»; 

- Школа беременных, молодых матерей и отцов; 

- Школа здоровья для страдающих ожирением на 

базе ВПО ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО Знаменск»; 

- День открытых дверей в женской консультации и 

родильном отделении ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО 

Знаменск» 

( профилактика абортов). 

Освещений материалов в СМИ. 

3. Лекции, круглые столы  по вопросам 

профилактики ЗППП и ВИЧ – инфекции. 

4. Проведение акций («Всемирный день отказа от 

курения», «Международный день борьбы с 

наркоманией» «Всемирный день трезвости и 

борьбы с алкоголизмом», «Здоровый образ жизни – 

путь к успеху», «Молодежь против курения!» 

«Здоровые дети – в здоровой семье», «День ради 

жизни»). 

населения и 

реализации 

демографическ

ой политики на 

территории 

ЗАТО 

Знаменск, 

отдел по 

социальной 

политике,  

гороо; отдел 

культуры; 

МАУ ЗАТО 

Знаменск ИИЦ 

«Орбита» 

 

 

 

 

 

 

Бюдже

т 

ЗАТО 

Знамен

ск 

 

20,00 

 

4,00 

 

4,00 

 

4,00 

 

4,00 

 

4,00 

ние 

здорового 

образа 

жизни 

 Задача 6: Содействие в формировании 

оптимального двигательного режима и правильного 

питания. 

Мероприятия: 

1. Велопробег, посвященный дню рождения города 

(награждение участников). 

2. Спартакиады: 

- среди взрослого населения; 

- среди организаций города. 

3. Проведение личных и командных соревнований 

среди любителей. 

отдел по 

социальной 

политике 

Бюдже

т 

ЗАТО 

Знамен

ск 

160,00 32,00 32,00 32,00 32,00 32,00 

увеличить 

долю 

людей 

систематич

ески 

занимающ

ихся 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

и 

приобщить 

к 
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здоровому 

образу 

жизни 

широкие 

массы 

населения, 

что окажет 

положител

ьное 

влияние на 

улучшение 

качества 

жизни 

жителей 

ЗАТО 

Знаменск. 

 

 Задача 7: Формирование мотивации к отказу от 

вредных привычек, сокращению уровня 

потребления алкоголя, табачной продукции. 

Мероприятия: 

1. Реализация на территории ЗАТО Знаменск 

мероприятий  программы ГБУЗ АО «ЦМП» по 

популяризации рационального питания. 

2. Школа здоровья с больными сахарным диабетом, 

артериальной гипертензией, сердечно- сосудистыми 

заболеваниями. 

3. Всемирные дни здоровья. 

ГБУЗ АО «ГБ 

ЗАТО 

Знаменск;  

гороо; отдел по 

социальной 

политике; 

отдел культуры Бюдже

т 

ЗАТО 

Знамен

ск 

 

 

 

25,00 

 

 

 

5,00 

 

 

 

5,00 

 

 

 

5,00 

 

 

 

5,00 

 

 

 

5,00 

приобщить 

к 

здоровому 

образу 

жизни 

широкие 

массы 

населения, 

что окажет 

положител

ьное 

влияние на 

улучшение 

качества 

жизни 

жителей 

ЗАТО 
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Знаменск. 
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                                                                                                                 Приложение 1  

к Программе 

                                                                                                                                                                                                               

         Методика оценки планируемой эффективности реализации Программы 

 

Эффективность реализации Программы оценивается ежегодно на 

основании оценки достижения плановых показателей непосредственных 

результатов основных мероприятий Программы и оценки достижения 

индикаторов эффективности Программы. Оценку достижения плановых 

показателей осуществляют: 

- по непосредственным результатам основных мероприятий Программы -

участники  Программы направляют информацию соисполнителям Программы, 

а те в свою очередь - ответственному исполнителю в сроки, определённые 

ответственным исполнителем; 

- по индикаторам эффективности Программы по итогам года и по 

завершении реализации Программы - соисполнители Программы направляют 

информацию ответственному исполнителю. 

Для оценки достижения плановых показателей непосредственных 

результатов основных мероприятий реально полученные в прошедшем 

финансовом году результаты по основным мероприятиям сопоставляются с их 

плановыми показателями. Оценка эффективности реализации Программы 

осуществляется путём ежегодного сопоставления: 

1) фактических расходов  к планируемым объёмам расходов бюджета 

ЗАТО Знаменск на реализацию Программы  (целевой показатель не менее 

95%); 

2) числа  выполненных и планируемых мероприятий плана реализации 

Программы  (целевой параметр не менее 90%); 

3) фактических и планируемых значений целевых показателей 

(индикаторов)  Программы  (целевой показатель не менее 95%). 

Эффективность расходования бюджетных средств при реализации 

мероприятий Программы может быть улучшена в результате использования 

конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 
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Методика расчета целевых индикаторов (показателей) 
 

Таблица № 6 
№ 

п/

п 

Наименование целевого 

индикатора программы 

Единица 

измерен

ия 

Методика расчета целевого 

индикатора (показателя) 

и методологические пояснения 

к расчету целевого индикатора 

(показателя) 

Базовые 

индикаторы, 

используемые в 

формуле 

1 2 3 4 5 

1 Количество заседаний 

межведомственной комиссии 

по профилактике социально-

значимых заболеваний, 

формированию здорового 

образа жизни населения и 

реализации демографической 

политики 

 

раз  расчетный показатель 

количество заседаний 

 

 

 

2 Удельный вес населения, 

охваченный 

профилактическими 

мероприятиями, 

направленными на снижение 

распространения 

неинфекционных и 

инфекционных заболеваний от 

общей численности жителей 

города 

 

% расчетный показатель  

удельный вес населения ЗАТО 

Знаменск, охваченный 

мероприятиями Программы, к 

общей численности жителей 

ЗАТО Знаменск. 

Алгоритм расчета: 

n/С*100 % 

n - количество населения 

охваченного 

профилактическими 

мероприятиями чел., 

С - общая численность 

населения ЗАТО Знаменск, чел. 

 

Общая 

численность 

населения ЗАТО 

Знаменск (С)  по 

состоянию на 

01.01. года 

реализации 

Программы. 
 

3 Количество публикаций в СМИ 

интернет ресурсах, 

направленных на формирование 

у населения здорового образа 

жизни 

 

шт. 

 

 

 

 

 

 

 

% 

расчетный показатель 

количество публикаций отдела 

по социальной политики 

 

 

расчетный показатель  

удельный вес населения ЗАТО 

Знаменск, ведущего здоровый 

образ жизни к общей 

численности жителей ЗАТО 

Знаменск. 

n/С*100 % 

n - количество населения 

охваченного физкультурно-

массовыми мероприятиями чел., 

С - общая численность 

населения ЗАТО Знаменск, чел. 

 

 

 

 

 

 

 

Общая 

численность 

населения ЗАТО 

Знаменск (С)  по 

состоянию на 

01.01 года 

реализации 

Программы. 
 

Удельный вес населения, 

ведущего здоровый образ  

жизни 
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4 Количество организаций и 

подведомственных учреждений, 

ведущих работу по  пропаганде 

здорового образа жизни в 

трудовых коллективах 

Ед. расчетный показатель 

количество организаций и 

подведомственных учреждений, 

ведущий работу по пропаганде 

здорового образа жизни  в 

трудовых коллективах            

 

 

5 Доля детей школьного возраста, 

вовлеченного в мероприятия 

направленные на формирование 

здорового образа жизни 

% расчетный показатель доли 

детей школьного возраста ЗАТО 

Знаменск, вовлеченных  в 

мероприятия направленные на 

формирование здорового образа 

жизни 

n/P*100 % 

n - количество детей школьного 

возраста ЗАТО Знаменск, 

вовлеченных  в мероприятия 

направленные на формирование 

здорового образа жизни, 

P – общая численность  

школьников в образовательных 

учреждениях ЗАТО Знаменск, 

чел. 

 

 

6 Количество физкультурно-

спортивных мероприятий для 

всех возрастных категорий 

граждан 

ед. расчетный показатель 

количество проведенных 

физкультурно-спортивных 

мероприятий отделом  по 

социальной политики  

 

7 Количество проведенных 

лекций, круглых столов, 

направленных на формирование 

здорового образа жизни 

ед. расчетный показатель 

количество круглых столов, 

лекций отдела по социальной 

политики, ГБУЗ АО «ГБ ЗАТО 

Знаменск; гороо администрации 

ЗАТО Знаменск; отдел культуры 

 

 

                                                                                                                                                                 

1. Эффективность использования бюджетных средств будет 

рассчитываться по формуле: 

ЭБ  = (Ффакт.:Фплан.) х 100%, где 

ЭБ   - степень соответствия плановому уровню затрат, %. 

Ффакт. - фактические средства бюджета на реализацию Программы, тыс. 

руб. 

Фплан.- плановые средства бюджета на реализацию Программы, тыс. руб. 

 

2. Эффективность выполнения мероприятий будет рассчитываться по 

формуле: 

Эм = (Мфакт.:Мплан.) х 100%, где 

Эм - эффективность выполнения мероприятий, %. 
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Мфакт .- суммарное количество мероприятий по факту, ед. 

Мплан. -суммарное количество мероприятий по плану, ед. 

 

3. Эффективность достижения значений целевых индикаторов 

рассчитывается по формуле: 

Эи = (К факт. : К план.) х 100% 

Где  Эи  – эффективность, % 

К факт.  -  фактическое число целевого индикатора (в ед. измерения),  

К план.  –  планируемое число целевого индикатора (в ед. измерения) 

 В случае достижения плановых показателей по всем трём критериям, 

Программа будет считаться эффективной. 
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